
Der Eltern- und Betreuerbeirat:
Krahn-Heubeck, Helga 0911/6 32 93 42 
Vorsitzende Krahn-Heubeck@t-online.de

Gschwendtner, Gitte 0911/46 68 28 
stellv. Vorsitzende GitteGschwendtner@web.de

Flohrschütz-Nowak, Eva 0911/51 29 29 
stellv. Vorsitzende evaflohrschuetz@gmx.de

Renninger, Werner  09103/23 61 
Kassenwart werner.renninger@t-online.de

Költsch, Beate 0911/6 42 85 76 
 Beate.Koeltsch@googlemail.com

Meier, Petra 0911/9 34 19 76 
 Petra-Meier@online.de

Pewesin, Ulrich 0911/54 77 74 
 ulrich.pewesin@gmx.de

Schmitt, Agnes 09134/46 33

Voicu, Hildegard 0911/81 30 18 
 jhvoicu@aol.com

Stand: Februar 2020

Wenden Sie sich bitte vertrauensvoll an den Eltern- 
und Betreuerbeirat, wenn Sie eigene Anliegen oder 
Anregungen vortragen und Informationen einholen 
möchten.

Über eine gute Zusammenarbeit mit 
Ihnen freuen wir uns!

Eltern- und Betreuerbeirat 
noris inklusion gGmbH 
Bertolt-Brecht-Str. 6 
90471 Nürnberg

Tel. 0911 / 47 576 - 11 00 
elternbeirat@noris-inklusion.de 
Internet: www.noris-inklusion.de
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Der Eltern- und Betreuerbeirat 
von noris inklusion
Der  Eltern- und Betreuerbeirat von noris inklusion be-
steht seit über 35 Jahren. Er vertritt seitdem die Interessen 
der Eltern, Angehörigen und Betreuer der Mitarbeiter mit 
Behinderung in den Einrichtungen. 

Die Eltern und Betreuer wirken mit an wesentlichen 
Entscheidungen, die die Beschäftigten betreffen. Dazu 
gehört insbesondere, dass der Eltern- und Betreuerbeirat 
rechtzeitig und umfassend über wichtige Angelegenhei-
ten in der Werkstatt informiert und ihm Gelegenheit zur 
Stellungnahme gegeben wird.

Alle Beteiligten suchen nach angemessenen Möglichkei-
ten, die den Eltern und Betreuern Mitgestaltungsmög-
lichkeiten bei anderen Formen der Arbeit, insbesondere 
auch außerhalb von noris inklusion, geben.

Der Eltern- und Betreuerbeirat berät und unterstützt die 
Geschäftsführung und den Werkstattrat bei ihrer Arbeit 
im Interesse und zum Wohle der Mitarbeiter mit Behin-
derung.

Die Tätigkeit des Eltern- und Betreuerbeirats ist ehren-
amtlich. Die Mitglieder des Eltern- und Betreuerbeirates 
sind über alle persönlichen und vertraulichen Angele-
genheiten – auch nach ihrem Ausscheiden – zu absoluter 
Verschwiegenheit verpflichtet.

Die Aufgaben:
Unabhängig von bestimmten Aufgabenfeldern nimmt der 
Eltern- und Betreuerbeirat zu allen Fragen des Werkstatt-
geschehens Stellung und gibt Anregungen. Zu seinen 
Hauptaufgabengebieten gehören unter anderem: 
•  Vorschläge für Maßnahmen, die den Beschäftigten und 

dem Betrieb dienen
•  Entgegennahme von Anregungen und Wünschen seitens 

der Eltern und Betreuer
•  Hinwirken auf Förder- und Weiterbildungsmaßnahmen 

für Beschäftigte
• Beratung und Information der Eltern und Betreuer
•  Unterstützung der Beschäftigten bei der Wahrung ihrer 

Rechte in Zusammenarbeit mit dem Werkstattrat 
•  Ggf. Vermittlung zwischen verschiedenen Einrichtungen 

von noris inklusion und Bewohnern der Heime sowie bei 
Bedarf Unterstützung der Heimbeiräte in ihrer Arbeit

•  Repräsentation der Elternvertretung von noris inklusion 
in Abstimmung mit der Geschäftsleitung

•  Zusammenarbeit mit entsprechenden Gremien auf 
Landes- und Bundesebene

•  Pflege des Kontakts zum „Förderverein  noris inklusion 
lebensraum nürnberg e.V.“ und Unterstützung durch 
finanzielle Zuwendungen 

• I nformationsveranstaltungen zu wichtigen und inter-
essanten Themen, zu denen wir fachlich kompetente 
Referenten einladen

Anhören zu folgenden Themen:
•  Erstellung von Werkstattordnung und Werkstattver-

trägen sowie bei Fragen ihrer Einhaltung

• Gestaltung der Arbeits- und Betreuungszeiten

• Grundsätze der Urlaubsplanung

• Aufstellung von Förder- und Bildungsplänen 

•  Aufstellung von Entlohnungsgrundsätzen sowie struk-
turellen Fragen und Veränderungen der Lohngestaltung

• Maßnahmen des Unfall- und Gesundheitsschutzes

•  Versetzung und Entlassung von Beschäftigten, sofern 
es sich um besondere Problemsituationen handelt und 
der betreffende Beschäftigte bzw. dessen Betreuer dies 
wünschen.


