Wir sind fiir Sie da!

Auf der Homepage:

www.noris-inklusion.de/elternbeirat

per Mail:

elternbeirat@noris-inklusion.de

oder personlich:

Flohrschiitz-Nowak, Eva 0911/5129 29

Vorsitzende

Siegmann, Renate
stellv. Vorsitzende

Zeisler Dr., Jochen
stellv. Vorsitzender

Renninger, Werner
Kassenwart

Fischer, Kai
Gerlach-Held, Helga
Meier, Petra

Schmitt, Agnes

Stand: April 2023

0911/28 98 94

0911/24 25375

09103/23 61

0911/532316
0911/811120
0911/93 41976
09134/46 33

Uber eine gute Zusammenarbeit
mit Thnen freuen wir uns!
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Der Eltern- und Betreuerbeirat
von noris inklusion

Wir vertreten die Interessen der Eltern, Angehori-
gen und Betreuer*innen der Mitarbeiter*innen mit
Behinderung in den Werkstdtten und Wohnheimen
zum Wohle der Menschen mit Behinderung.

Was tun wir?

- Wir werden iiber wichtige Angelegenheiten in der
Werkstatt informiert und reden mit.

- Wir haben so die Mdglichkeit, mitzugestalten.

- Wir unterstiitzen die Geschaftsfithrung und den
Werkstattrat bei ihrer Arbeit.

- Wir pflegen Kontakte auch auflerhalb von noris
inklusion, zum Beispiel zum , Férderverein noris
inklusion lebensraum niirnberg eV." Diesen
unterstiitzen wir auch durch finanzielle Zuwen-
dungen.

- Wir sind immer dabei, wenn es um
wichtige Dinge geht.

- Wir arbeiten ehrenamtlich.

Wir werden zu folgenden Themen
angehort:

- Erstellung und Einhaltung von Werkstattordnung
und Werkstattvertragen

- Gestaltung der Arbeits- und Betreuungszeiten
- Grundsatze der Urlaubsplanung
- Aufstellung von Forder- und Bildungspldnen

- Aufstellung von Entlohnungsgrundsétzen, sowie
strukturellen Fragen und Verdnderungen der
Lohngestaltung

- Maflnahmen des Unfall- und Gesundheitsschut-
zes

- Versetzung und Entlassung von Beschiftigten,
sofern es sich um besondere Problemsituationen
handelt und der/die betreffende Beschiftigte bzw.
dessen Betreuer*in dies wiinschen.

Bitte melden Sie sich, wenn Sie:

- Beratung oder Informationen brauchen.

- Vorschldge haben, die den Beschiftigten und dem
Betrieb zugutekommen kénnten.

- Wiinsche als Eltern und Betreuer*innen haben.
- Beistand fiir sich und Ihre Angehdrigen bendtigen.

- Informationsveranstaltungen zu wichtigen und
interessanten Themen mdchten.

- Wir laden dazu fachlich kompetente
Referent*innen ein.

Wir sind zu absoluter Verschwiegenheit
verpflichtet.



