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Das Sozialunternehmen noris inklusion gGmbH bietet in Nürnberg unter anderem 530 Plätze zur 
Teilhabe am Arbeitsleben in 5 Betriebsstätten sowie rund 220 Plätze im gemeinschaftlichen Wohnen 
und ambulanten Wohnangeboten für Menschen mit Behinderung. Inklusive Kitas und 
Senioreneinrichtungen für Menschen mit Behinderung sowie inklusive Cafébetriebe ergänzen unsere 
Angebote. 
 

 

 

 
Werden Sie ein wichtiger Teil unseres sinnstiftenden Unternehmens! 

 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter (m/w/d) für  

 
 

Fahrdienst / Lagerverwaltung /Hausmeistertätigkeit 
(Kennziffer: 013-25) 
 
 
in Vollzeit mit 39 Stunden, Teilzeit mit 32 Stunden/Woche möglich, unbefristet 
 
 

Ihre Aufgaben sind …  
 

• Auslieferung von Brennholz an Endkunden sowie allgemeine  
Kundenlieferungen (Zierpflanzen, Tröge, Wanderbäume, etc.) an Industrie 
und Großhandel 

• Gießdienst/Bewässerungsfahrten, Kompostfahrten, Eierlieferungen 

• Organisation und Umsetzung einer funktionierenden Lagerhaltung 
(Hochregallager) sowie eines Wertstoffhofs 

• Bei Bedarf handwerkliche Hilfstätigkeiten auf dem Gelände 
 
 

Was Sie mitbringen … 
 

• Führerschein Klasse B, C1 

• Erfahrung als Fahrer sowie Lagerist von Vorteil 

• Hohe Kunden- und Serviceorientierung 

• Gute Ortskenntnisse im Raum Nürnberg 

• Körperliche Belastbarkeit 
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• Respektvoller, offener und empathischer Umgang mit Menschen mit 
Behinderung 

• Flexibilität, sorgfältige und verlässliche Arbeitsweise 

• Erweitertes Führungszeugnis  

 
 
Was Sie von uns erwarten können … 
 

• Ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld in einem werteorientierten 
sozialen Unternehmen 

• Umfangreiche Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 

• Attraktive Betriebliche Altersvorsorge 

• VGN-JobTicket mit Zuschuss 

• Eingruppierung nach TVöD/Kommunal und tarifliche Zusatzleistungen 
 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Volland Tel.: 0911/ 47576-2510 gerne zur Verfügung. 
  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer an die Personalabteilung,  
Braillestraße 27,  90425 Nürnberg oder an bewerbung@noris-inklusion.de. Rücksendung von 
Unterlagen erfolgt nur bei beigefügtem frankierten Rückumschlag. 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Informieren Sie sich über unser Unternehmen unter www.noris-inklusion.de 
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