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Schichtwechsel 2023

In bester Gesellschaft

um fiinften Mal bot der Aktionstag
ZSchichtwechsel bundesweit allen

Teilnehmer*innen neue Perspek-
tiven auf das Thema Arbeit und setzte
ein deutliches Zeichen fiir die Teilha-
be von Menschen mit Behinderungen.
Werkstattbeschaftigte hatten die Mog-
lichkeit, verschiedene Berufsfelder des
allgemeinen Arbeitsmarktes kennenzu-
lernen. Mitarbeiter*innen verschiede-
ner Unternehmen wiederum ermoglich-
te der Tag Einblicke in die Leistungen
von Werkstédtten sowie einen personli-
chen Austausch mit den Werkstattbe-
schéftigten.

Auch das Bundesministerium fiir
Arbeit und Soziales (BMAS) beteiligte
sich mit mehreren Tauschaktionen am
Schichtwechsel. Bundesminister Hu-
bertus Heil fand dabei lobende Worte:
»Der bundesweite Aktionstag Schicht-
wechsel bietet den Teilnehmenden die
einmalige Gelegenheit, neue Perspek-
tiven und interessante Einblicke in die
Arbeit des jeweils anderen zu erhalten.
Deshalb nimmt das BMAS auch in die-
sem Jahr wieder am Schichtwechsel teil.
Ich freue mich sehr, dass die Aktion im-
mer beliebter wird und sich in diesem
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Jahr rund 240 Werkstédtten aus allen
Bundesldandern beteiligen. Ich danke
der Bundesarbeitsgemeinschaft Werk-
statten fiir behinderte Menschen ganz
herzlich fiir dieses grof3e Engagement*.

Mit Energie dabei:
Arbeitsplatztausch in Oldenburg

Als eine von zwei Tauschaktionen der
Gemeinniitzigen Werkstédtten Olden-
burg hat Nico Heyne, Werkstattbe-
schaftigter in einer Metallgruppe am
Standort Rennplatzstrafle, mit Amke
Meyerhoff, Auszubildende im Rahmen
eines Dualen Studiums beim Energie-
unternehmen EWE, den Arbeitsplatz
gewechselt.

Am 12. Oktober 2023 fand der
bundesweite Aktionstag Schicht-
wechsel statt. Menschen mit und
Menschen ohne Behinderungen
tauschten fiir einen Tag ihren Ar-
beitsplatz. Mit einer Rekordbe-
teiligung von rund 240 Werkstat-
ten aus allen 16 Bundesldndern,
mehrals 1.550 Werkstattbeschaf-
tigten und knapp 1.430 Mitarbei-
ter*innen aus Unternehmen des
allgemeinen Arbeitsmarktes war
der Aktionstag erneut ein grofier
Erfolg.

Neben Montagearbeiten werden bei
EWE Gewinde gedreht und Schweifiar-
beiten vorgenommen - alles Tatigkeiten,
die auch Nico Heyne beherrscht. Auf die
Frage, warum er seinen Schichtwechsel
bei EWE absolvieren wollte, antwortete
Nico Heyne enthusiastisch: , Rumsit-
zen kann ich nicht so gut, deshalb wire
ein Schreibtischarbeitsplatz nichts fiir
mich. Als ich von der Tauschmdglichkeit
bei EWE horte, war ich sofort Feuer und
Flamme."

Einblicke in Unterwasserwelten
beim Pommerschen Diakonieverein

Auch an der Ostseekiiste hiefl es:
Schichtwechsel! Die Werkstattbeschaf-
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tigten des Pommerschen Diakonie-
vereins, Jenny Kohlert, Mitarbeiterin
im Arbeitsbereich Logistik, und Lucas
Bolckow, Mitarbeiter im Café und Res-
taurant Lichtblick am Markt, besuchten
das Ozeaneum in Stralsund.

Dort stellte ihnen Tauschpartner
Bjérn Griindel seine Arbeit im Besucher-
service des Museums vor. Neben Ein-
blicken in die barrierefreien Angebote
des Museums tauchten Jenny Kohlert
und Lucas Bélckow dank eines ausfiihr-
lichen Rundgangs in verschiedenste
Unterwasserwelten ein und lernten die
Arbeit des Besucherservices im Meeres-
museum naher kennen.

Werkstattwascherei statt Andacht

Einen Perspektivwechsel erlebte auch
die Pastorin der Kirchengemeinde Hu-
sum, Katja Kretschmer. Sie absolvierte
ihren Arbeitstag in der Wascherei Wa-
scheHUS des WerkHUS. Gemeinsam mit
den Beschdftigten mangelte und faltete
sie unter anderem Decken.

,Durch die Andachten, die ich regel-
maRig im WerkHUS halte, kannte ich be-
reits das ein oder andere Gesicht. Heute
durfte ich mal hinter die Kulissen schau-
en und bin beeindruckt zu sehen, was
hier alles gemacht wird", so der Eindruck
der Pastorin.

Handwerkliche Feinarbeiten in
der Duisburger Werkstatt

Erstmalig beteiligte sich auch die Duisbur-
ger Werkstatt fiir Menschen mit Behinde-
rung am Aktionstag Schichtwechsel. Elia
Pektas, Werkstattbeschéftigter aus der
Schneiderei, und Michael Dommermuth,
Geschiftsfithrer der Pape Internationale
Spedition GmbH, tauschten ihre ,,Schich-
ten”, Der Tag war fiir beide Tauschpartner
mit Freude und neuen Erkenntnissen ver-
bunden.

Bevor Michael Dommermuth in die
Arbeit der Werkstatt-Schneiderei ein-
tauchte, stand der Besuch von Elia
Pektas in der Speditionsfirma an. Dort
erhielt er neben der Besichtigung des
firmeneigenen Fuhrparks Einblicke in
die Organisation und Logistik des Unter-
nehmens, beschaftigte sich mit Perso-
nalfragen — von der Lohnerhshung bis
zum Urlaub — und war vor allem persén-
licher Ansprechpartner fiir das gesamte
Team.

Anschlieffend hatte Elia Pektas die
Gelegenheit, seine Arbeit in der Schnei-
derei der Duisburger Werkstatt vorzu-
stellen. Michael Dommermuth machte
Reparaturarbeiten, ndhte Gummibander
ein und montierte Kameragurte fiir die
unterschiedlichsten Kunden der Schnei-
derei. Sein Fazit: ,Der Schichtwechsel
ist fiir mich eine Geschichte, die hoch in-
teressant ist und ich wiirde sie jederzeit
nochmal wieder machen, da ich glaube,
dass man dann viel mehr Verstdndnis
fiireinander entwickelt.*

Auch Elia Pektas zog ein positives Fa-
zit: ,,Der Schichtwechsel war fiir mich
auf jeden Fall eine neue Erfahrung, bei
der ich einen netten Menschen kennen-
lernen konnte. Aufierdem konnte ich zei-
gen, dass wir hier in der Werkstatt, jeder
auf seine Art und Weise, etwas schaffen
konnen.*

Tatkréftige Unterstiitzung bei
noris inklusion

In Niirnberg unterstiitze der ortliche
CSU-Landtagsabgeordnete Jochen Koh-
ler das Team im Inklusionscafé Tante
Noris sowie am Marktstand der Werk-
statt auf dem Marktplatz Marienberg.
Ausgeriistet mit einer passenden
Schiirze konnte es fiir Jochen Kohler im
Tante Noris Café losgehen: Auf dem Pro-
gramm standen neben Kiichenarbeiten
wie Geschirrspiilen, die Gaste des Cafés

zu bedienen sowie das Team hinter dem
Tresen bestméglich zu unterstiitzen.
Auf dem Marktplatz Marienberg hief3
es dann Anpacken: Neben einer grofien
Auswahl an regionalen sowie saisona-
len Lebensmitteln stehen auch Produkte
zum Verkauf, die direkt aus der Produk-
tion von Werkstdtten fiir Menschen mit
Behinderungen kommen. In diesem Fall
unterstiitzte Jochen Kohler die Beschaf-
tigten dabei, Seifen, Cremes und andere
Kosmetikprodukte am Marktstand zu
verkaufen und fortlaufend aufzufiillen.
Sein Fazit fiir den Tag: ,,Jch habe heu-
te sehr viel mitgenommen! Es war grof3-
artig zu sehen, mit wie viel Eigenverant-
wortung die Beschiftigten hier arbeiten.
Thnen wird nicht einfach gesagt, was zu
tun ist, sondern sie treffen eigenstiandig
Entscheidungen und vertreten diese.*

Prominente Unterstiitzung

Auch die Thiiringer Staatskanzlei feierte
in diesem Jahr Schichtwechsel-Premie-
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re. Ministerprésident Bodo Ramelow be-
suchte im Rahmen des Aktionstages das
Samocca-Café Weimar - einen Inklusi-
onsbetrieb der Diakoniestiftung Weimar
Bad Lobenstein.

Das im Zentrum Weimars gelegene
Café wird von Werkstattbeschaftigten
und Mitarbeiter*innen ohne Behin-
derungen gefiihrt. Géste sind neben
Einwohner*innen Weimars haufig auch
Studierende und Tourist*innen. In ent-
sprechender Arbeitskleidung startete
Bodo Ramelow und servierte seinen
Gésten alles, was das Angebot hergab.

»Ich bin sehr beeindruckt von den
Menschen hier, die Einschrdnkungen
haben und die schwere Arbeit perfekt
erledigen und dabei alles im Griff haben.
Das, was hier mit dem Samocca-Café ge-
leistet wird, ist grandios. Fiir mich ist
es wichtig, diesen jungen Leuten mei-
ne Hochachtung auszudriicken. Das
Samocca-Café ist einer von inzwischen
vielen bemerkenswerten Inklusionsbe-
trieben in Thiiringen. Damit sind wir auf
einem guten Weg, alle Talente auf dem
Arbeitsmarkt zu nutzen. Wir brauchen
in Thiiringen jedes Talent®, betonte der
Ministerprasident.

Im Gegenzug unterstiitzten Beschif-
tigte des Cafés den Ministerprisidenten
in der Thiiringer Staatskanzlei, beglei-
teten die Vorbereitungen und Ablaufe
rund um eine Kabinettsitzung und er-
hielten spannende Einblicke in die Me-
dienkonferenz der Landesregierung.
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Auch Niedersachsens Ministerprasi-
dent Stephan¢Weil beteiligte sich am Ak-
tionstag Sch{chtwechsel und tauschte
seinen Arbeitsplatz mit den Beschiftig-
ten der Pestalozzi-Werkstatt in Altwarm-
biichen. Wahrend Stephan Weil sich an
der Werkbank handwerklich ausprobier-
te, hatten zwei Werkstatt-Beschiftigte
die Gelegenheit, ihn im Voraus bei sei-
ner Arbeit im Niedersachsischen Land-
tag tiber die Schultern schauen.

Ebenfalls prominenten Besuch er-
hielt die saarldndische Werkstatt DPS
SAARWORK in Neunkirchen. Saarlands
Ministerprasidentin Anke Rehlinger
warf einen Blick hinter die Kulissen der
Dienstleistungs- und Produktionsab-
laufe in der Werkstatt. Sie betonte die
hohg gesellschaftliche Relevanz, Bar-
rieren abzubauen, um ,allen Saarldn-
derinnen und Saarldndern Teilhabe zu
ermdglichen — und zwar in allen Berei-
chen des gesellschaftlichen Lebens.“

Auch Férderstdtten bieten
Perspektivwechsel

Die Lebenswirklichkeit von Menschen
mit hohem Unterstiitzungsbedarf spielt
in der gesellschaftlichen Wahrnehmung
noch immer kaum eine Rolle. Umso
erfreulicher ist es, dass beim diesjdh-
rigen Schichtwechsel zum ersten Mal
interessierte Menschen aus ganz un-
terschiedlichen Berufszweigen die Be-
schaftigungs- und Forderbereiche bei

Foto: Die Ostholsteiner

Mosaik-Berlin besuchten. Dabei sam-
melten die Tauschpartner*innen durch-
weg positive Erfahrungen.

,Flir mich war es in jedem Fall ein
spannender Tag mit der Begegnung und
dem Austausch mit tollen Menschen®,
berichtete Thomas Klem, Erster Poli-
zeikommissar. Fiir den Betriebsratsvor-
sitzender der Bundestagsfraktion von
Biindnis 9o/Die Griinen, René Priifer,
war es ebenfalls ein interessanter und
lehrreicher Tag. ,,Der Umgang mit den
Teilnehmer*innen lief3 mich auch emo-
tional teilhaben. Fiir diesen Einblick
bin ich sehr dankbar, so Priifer.

Werkstattarbeit ist
»Mehr als ein Job*

Werkstétten sind lebendige und span-
nende Orte, die Mensthen mit und
ohne Behinderungen zusammenbrin-
gen und Teilhabe am Arbeitsleben er-
moglichen. Der diesjahrige Aktionstag
Schichtwechsel hat das wieder einmal
deutlich gemacht. Werkstattarbeit ist
»mehr als ein Job®.

Trotz Rekordbeteiligung bleibt es von
hoher Wichtigkeit, dass sich auch Unter-
nehmen des allgemeinen Arbeitsmarktes
verstarkt an der Aktion beteiligen und
ihre Tiiren fiir Menschen mit Behinderun-
gen Offnen. Dafiir gibt es beim néchsten
bundesweiten Aktionstag Schichtwech-
sel am 10. Oktober 2024 eine sehr gute
Gelegenheit. [H. KLOTZ]
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