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Bewerbungsschluss: 18.02.2022 

Das Sozialunternehmen noris inklusion gGmbH und ihre Tochter, die noris inklusion kommunal 
gGmbH, bieten in Nürnberg unter anderem 530 Plätze zur Teilhabe am Arbeitsleben in 5 Betriebsstätten 
sowie rund 220 Plätze im gemeinschaftlichen Wohnen und ambulanten Wohnangeboten für Menschen 
mit Behinderung. Inklusive Kitas und Senioreneinrichtungen für Menschen mit Behinderung sowie 
inklusive Cafébetriebe ergänzen unsere Angebote. 
 

 

 

 

 
Die noris inklusion kommunal gGmbH sucht ab 01.04.2022 eine 

 

 

Saisonkraft (m/w/d) 
für Grünanlagenpflege und Fahrertätigkeit 
(Kennziffer 004-22) 
 

in Vollzeit, befristet bis 31.10.2022 
 
 

Ihre Aufgaben sind … 

• Organisation des Arbeitsablaufes und Durchführung der Arbeit mit einer 
Gruppe von Mitarbeitern mit Behinderung 

• Aufsicht über die Arbeitsgruppe und Sicherstellung der Arbeitssicherheit 

• Durchführung der Parkanlagenreinigung und Grünpflege im Stadtgebiet 
Nürnberg ggf. auch am Wochenende 

• Kontrolle der Qualität der durchgeführten Arbeiten 

• Bei Vertretung des Gruppenleiters Dokumentation der Anwesenheit und 
Teilhabeplanung 

• Lieferung von Pflanzen, Brennholz und Produkte aus der Werkstatt  an 
Endkunden 
 
 

Was Sie mitbringen … 

• Respektvoller, emphatischer  und offener Umgang mit Menschen mit 
Behinderungen 

• Führerschein Klasse B, BE, (alt Klasse 3) – Klasse C1 von Vorteil 

• Gewerbliche Ausbildung im Bereich Lager und Logistik von Vorteil 

• Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

• Körperliche und psychische Belastbarkeit 

• Bereitschaft zur Arbeit an Sonn- und Feiertagen 

• Erweitertes Führungszeugnis 
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Was Sie von uns erwarten können …  

• Ein motiviertes Team mit ausgezeichnetem Betriebsklima 

• Umfangreiche Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 

• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben 

• Attraktive Betriebliche Altersvorsorge 

• VGN-JobTicket mit Zuschuss 

• Eingruppierung nach dem TVöD SuE 
 

(Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen 
entsprechend der Entgeltordnung) 

 
 
Die Arbeitseinsätze finden unter der Woche und auch an Sonn- & Feiertagen statt. 
Die Einsatzdauer ist unterschiedlich.  
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Michael Volland  Tel.: 0911/47576-2510 gerne zur Verfügung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer an die Personalabteilung, 
Braillestraße 27, 90425 Nürnberg oder an bewerbung@noris-inklusion.de. Rücksendung von 
Unterlagen erfolgt nur bei beigefügtem frankierten Rückumschlag. 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Informieren Sie sich über unser Unternehmen unter www.noris-inklusion.de 
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