ﬂ noris inklusion Stellenausschreibung

lebensraum nurnberg

Das Sozialunternehmen noris inklusion gGmbH bietet in Nirnberg unter anderem 530 Platze zur
Teilhabe am Arbeitsleben in 5 Betriebsstétten sowie rund 220 Platze in stationdren Wohnheimen und
ambulanten Wohnangeboten fir Menschen mit Behinderung.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir einen Mitarbeiter (m/w/d) als

Padagogischen Fachdienst im Wohnheim
(Kennziffer: 005-20)

in Vollzeit oder in Teilzeit mit Arbeitsplatzteilung maglich
unbefristet

lhre Aufgaben sind...

e Ermittlung und Aktualisierung des ,Hilfebedarfs von Menschen mit
Behinderung im Bereich Wohnen* (HMB-W), bzw. Teilnahme an
Personenkonferenzen mit den Kostentragern

e Erstellung individueller Entwicklungsberichte im Rahmen des Gesamtplanver-
fahrens der Bay. Bezirke

e Stellvertretung der Einrichtungsleitung bei deren Abwesenheit

o Teilnahme an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Einrichtung in enger
Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung

e Erarbeiten und Entwickeln von Qualitatsstandards

e Anleitung und padagogische Beratung der Mitarbeiter zur Entwicklungs-
begleitung und heilpddagogischen Férderung der Bewohnerlnnen

e Begleitung und Unterstutzung der Teamentwicklung
e Individuelle Einzelberatung von Bewohnerlnnen
e Krisenintervention

Was Sie mitbringen...

e Dipl.-Sozialpdagagoge/ Sozialpagagogin, Heilpadagoge/Heilpadagogin oder

vergleichbar anerkannte Ausbildung

e Sehr gute Kenntnisse uber das HMB-W Verfahren nach Dr. Metzler und das
Gesamtplanverfahren der Bayrischen Bezirke bzw. Bereitschaft zur
selbstandigen, intensiven Einarbeitung
Wertschatzendes Menschenbild
Empathie zu Menschen mit Behinderung
Ausgepragte kommunikative Kompetenz und sicheres personliches Auftreten
Eigenverantwortliches Handeln und lI6sungsorientierte Arbeitsweise
Kooperationsbereitschaft, Teamfahigkeit und Flexibilitat
Bereitschaft zur Weiterbildung
Fundierte PC Kenntnisse
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Was Sie von uns erwarten konnen ...

e Ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld in einem werteorientierten
sozialen Unternehmen

e Ein sicherer unbefristeter Arbeitsplatz im 6ffentlichentlichen Dienst in einem
motivierten Team mit ausgezeichnetem Betriebsklima

Umfangreiche Einarbeitung durch erfahrene Kollegen
Attraktive Betriebliche Altersvorsorge
VGN-JobTicket mit Zuschuss

Umfassende Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten mit entsprechender
Kostenlibernahme

Eingruppierung nach TV6D/Kommunal und tarifliche Zusatzleistungen
e Flexible Arbeitszeitmodelle

Fir Ruckfragen steht Ihnen unsere Einrichtungsleitung Herr Staudacher Tel.: 0911/47576-4210 gerne
zur Verfligung.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer an die Personalabteilung, Bertolt-
Brecht Str. 6, 90471 Niurnberg oder an bewerbung@noris-inklusion.de. Riicksendung von Unterlagen
erfolgt nur bei beigefligtem frankierten Riickumschlag.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders bericksichtigt.

Informieren Sie sich tUber unser Unternehmen unter www.noris-inklusion.de
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