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Das Sozialunternehmen noris inklusion gGmbH bietet in Nirnberg unter anderem 530 Platze zur
Teilhabe am Arbeitsleben in 5 Betriebsstatten sowie rund 220 Platze im gemeinschaftlichen Wohnen
und ambulanten Wohnangeboten fir Menschen mit Behinderung. Inklusive Kitas und
Senioreneinrichtungen fiir Menschen mit Behinderung sowie inklusive Cafébetriebe erganzen unsere
Angebote.
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Werden Sie ein wichtiger Teil unseres sinnstiftenden Unternehmens!

Wir suchen ab dem nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Sozialdienst (m/w/d) in der Natur-Erlebnis-
Gartnerei

(Kennziffer: 021-26)

Mit 39 Wochenstunden, befristet auf zwei Jahre
lhre Aufgaben sind...

e Tatigkeit als Sozialdienst in der Naturerlebnisgartnerei (Arbeits- und
Berufsbildungsbereich)

e Verantwortung fur die sozialen und padagogischen Belange der beschéaftigten
Menschen mit Behinderung auch in direkter Hilfestellung

e Bindeglied der Naturerlebnisgartnerei mit Behoérden, Kostentragern,
Einrichtungen sowie Angehdrigen und Betreuern

e Anleitung sowie Zusammenarbeit mit dem Gruppenpersonal, als deren
Fachvorgesetzte:r fir den Bereich der padagogisch Arbeit und Teilhabeplanung

e Enge Zusammenarbeit mit der Betriebsleitung, der Verwaltung, den
Fachdiensten und der Leitung begleitende Dienste/ Leitung BBB um den
Prozess der Teilhabe fir die Beschaftigten optimal abzustimmen
Wahrnehmung von Verwaltungstatigkeiten und Organisationsaufgaben

e Assistenz bei der Verpflegung

e Planung und Durchflhrung von gruppenubergreifenden Angeboten zu Themen
wie gesunde Erndhrung, Bewegung, etc.

e Verantwortung fur die medizinischen Belange der Beschaftigten in der Natur-
Erlebnis Gartnerei

e Durchfiihrung von individuellen Férdermallnahmen
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Was Sie mitbringen...

e Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Soziale Arbeit oder vergleichbarer
Studiengang

Respektvoller und offener Umgang mit Menschen mit Behinderungen

Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung und in der
Krisenintervention von Vorteil

Interesse an interdisziplinarer Zusammenarbeit; Teamfahigkeit und Flexibilitat
Sorgfaltige, selbstandige, eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Kenntnisse in MS-Office

Erfahrung im Qualitdtsmanagement von Vortell

Erweitertes Flhrungszeugnis

Was Sie von uns erwarten konnen ...

e Ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld in einem werteorientierten
sozialen Unternehmen

e Ein Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst, in einem motivierten Team mit
ausgezeichnetem Betriebsklima

Umfangreiche Einarbeitung in ein Team erfahrener Kolleg:innen
o Attraktive betriebliche Altersvorsorge

Umfassende Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten mit entsprechender
Kostenibernahme

VGN-Jobticket mit Zuschuss
e Job-Fahrrad-Leasing

Eingruppierung nach §12 TVAD VKA nach den uUberwiegenden auszuibenden
Tatigkeiten (moégliche Entgeltgruppen waren S11b-S12)

(Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen entsprechend der
Entgeltordnung.)
Fir Rickfragen steht Ihnen Herr Reitelshéfer, Tel.: 0911/47576 — 2020, gerne zur Verfligung.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer an die Personalabteilung, Braillestralle
27, 90425 Nlrnberg oder an bewerbung@noris-inklusion.de. Ricksendung von Unterlagen erfolgt nur
bei beigefligtem frankierten Riickumschlag.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Informieren Sie sich Uber unser Unternehmen unter www.noris-inklusion.de
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