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lebensraum niirnberg

Das Sozialunternehmen noris inklusion gGmbH bietet in Nirnberg unter anderem 530 Platze zur
Teilhabe am Arbeitsleben in 5 Betriebsstatten sowie rund 220 Platze im gemeinschaftlichen Wohnen
und ambulanten Wohnangeboten fir Menschen mit Behinderung. Inklusive Kitas und
Senioreneinrichtungen flir Menschen mit Behinderung sowie inklusive Cafébetriebe erganzen unsere
Angebote.

Wir suchen ab dem 01.10.2026 oder friiher eine:n

Sozialpadagogen (m/w/d) fur die Leitung begleitende

Dienste und Sozialdienst
(Kennziffer 018-26)

39 Wochenstunden, unbefristet

lhre Aufgaben sind ...

e Dienst- und Fachaufsicht fir unsere Sozialdienste, psychologischen Dienste
und pflegerischen Dienste

o Weiterentwicklung und Sicherstellung der Qualitat des Kernprozesses Teilhabe
am Arbeitsleben

e Koordination und Sicherstellung von werkstattiibergreifenden Aufgaben/ Ziele
und der Teilhabe- und Forderstruktur des Teilhabeprozesses sowie der
beruflichen Bildung

e Sicherstellen der Verzahnung von Eingangsverfahren/ Berufs-
Bildungsbereich und Arbeitsbereich in jedem Betriebsteil

e Konzeptentwicklung und Impulsgebung fur die Weiterentwicklung der
Werkstatten im Produktions- und Dienstleistungsbereich sowie im Bereich
ausgelagerte Arbeitsplatze und Vermittlung.

e Sicherstellung eines regelmafigen Austausches mit Sozialdienst,
psychologischen Dienst und pflegerischen Dienst

e Enge und férderliche Zusammenarbeit mit Kostentragern und
weiteren externen Stellen
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Was Sie mitbringen ...

e Abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit oder vergleichbares

e Respektvoller, offener und empathischer Umgang mit Menschen mit
Behinderungen

e Mehrjahrige Erfahrung in der Personalfiihrung

e Mehrjahrige Erfahrung in der sozialen Arbeit, vorzugsweise in einer Werkstatt
fur Menschen mit Behinderung

e Kooperationsbereitschaft, Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Organisationsgeschick
e Fihrerschein Klasse B
o Erweitertes Flihrungszeugnis

Was Sie von uns erwarten konnen ...

e Ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld in einem werteorientierten
sozialen Unternehmen

e Ein Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst, in einem motivierten Team mit
ausgezeichnetem Betriebsklima

Umfangreiche Einarbeitung durch erfahrene Kolleg:innen

Umfassende Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten mit entsprechender
Kostenubernahme

Flexible Arbeitszeitmodelle
Attraktive Betriebliche Altersvorsorge
VGN-Job Ticket mit Zuschuss und eigenes Job-Rad

Eingruppierung nach §12 TV6D VKA nach den Gberwiegend auszutibenden
Tatigkeiten (mdgliche Entgeltgruppe ware S16)

(Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen entsprechend der
Entgeltordnung.)

Fir Ruckfragen steht Ihnen Andreas Nachtrab Tel.: 0911/47576 - 2010 gerne zur Verfligung.
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer an die Personalabteilung, Braillestralle

27, 90425 Nirnberg oder an bewerbung@noris-inklusion.de. Riicksendung von Unterlagen erfolgt nur
bei beigefligtem frankierten Riickumschlag.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Informieren Sie sich Uber unser Unternehmen unter www.noris-inklusion.de
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