
 

Stellenausschreibung 

 

 

Bewerbungsschluss: 28.02.2017  

 

Das Sozialunternehmen noris inklusion gGmbH bietet in Nürnberg unter anderem 530 Plätze zur 
Teilhabe am Arbeitsleben in 5 Betriebsstätten sowie rund 200 Plätze in stationären Wohnheimen und 
ambulanten Wohnangeboten für Menschen mit Behinderung.  

 
Wir suchen ab 01.04.2017  

 

Mitarbeiter (m/w) in der Parkanlagenreinigung 
Minijob, befristet bis 31.10.2017 

 
 

Aufgaben: 

  Durchführung der Grünanlagenreinigung im Stadtgebiet Nürnberg am Wochenende  

 Organisation des Arbeitsablaufes und Durchführung der Arbeit mit einer Gruppe 
von Mitarbeitern mit Behinderung 

 Aufsicht über die Arbeitsgruppe und Sicherstellung der Arbeitssicherheit 

 Kontrolle der Qualität der durchgeführten Arbeiten 
 

Anforderungen:  

  Bereitschaft zur Arbeit mit Menschen mit Behinderung 

 Bereitschaft zur Arbeit an Sonn- und Feiertagen 

 Respektvoller und offener Umgang mit Menschen mit Behinderungen 

 Körperliche und psychische Belastbarkeit 

 Flexibilität 

 Führerschein Klasse B evtl. C1(alt Klasse 3) 

Wir bieten:  

  Einarbeitung in ein Team erfahrener Kollegen 

  Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe 
 
 
Die Arbeitseinsätze finden überwiegend an Sonn- und Feiertagen statt. 
Die Einsatzdauer ist unterschiedlich. 
Die Stellen sind Minijobs bis 450 €. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Michael Volland  Tel.: 0911/47576-2510 gerne zur Verfügung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format an bewerbung@noris-inklusion.de oder 
in Papierform an die Personalabteilung, Bertolt-Brecht Str. 6, 90471 Nürnberg. 
Rücksendung von Unterlagen erfolgt nur bei beigefügtem frankierten Rückumschlag. 
 
Informieren Sie sich über unser Unternehmen unter www.noris-inklusion.de 
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